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Dinas Kebudayaan DIY menyelenggarakan Kegiatan Pendampingan Masyarakat Desa

Pecinta Seni Dan Budaya, sehubungan dengan hal tersebut maka Dinas Kebudayaan DIY
membuka lowongan sebagai Tenaga Pendamping dengan ketentuan sebagai berikut :

I. Umum
Kegiatan dilaksanakan pada Tahun Anggaran 20rc dt 80 (delapan puluh) Desa/Kelurahan

sasaran se DIY selama 8 (delapan) bulan.

IL Persyaratan
Pendaftar mengajukan Surat Lamaran (Forrr. 1) yang dilampiri dengan:

1. Daftax Riwayat Hidup (Form. 2)
2. FC Ijasah minimal S-1 (Strata-l) Junrsan Senil Budaya dengan IPK minimal 2.75,

kecuali lulusan D-l ( Diploma-l) Akademi KomunitasNegeri Seni dan Budaya
Yogyakarta
FC Sertifikat atau FC Surat Referensi dari otoritas terkdt dan relevan
FC KTP DIY atau FC KIPEM (Kartu Penduduk Musiman) dan berdomisili di DIY
FC $KCK yang masih berlaku
Sruat Ketcrangan $chat dan Dohcr
Surat Pernyataan bermeterai (Forn. 3) :

a- Bersedi;a mentaati semua ketentuan dan peraturan yang berlaku
b. Tidak menuntut untuk diangkat menjadi PNS
c. Bersedia melaksanakan Pekerjgaa/Tugas/trGwajiban dengan penuh tanggung

jawab
d. Bersedia ditempa&an di seluruh DIY
e. Tidak sedang mempunyai pekerjaan tetap yang tidak bisa ditinggalkan
f. Tidak berstatus PNSI TNy POLRI atau perangkat desa.

m. Kriteria:
l. Sehat Jasmani dan Rohani
2. Berusia maksimal 50 tahun pada hari terakhir pendaftaran
3. Mempunyai kemampuanpengelolaan (manajerial) di bidang sgni budaya.

4, Mcmpunyai wa\&Nan kobudayaan.
5. Mempunyai salah satu keahlian : seni pertunjukarU seni rupa dan desain, seni media

rekam, adat dan tadisl, kuliner danpengobatan tradisional, bahasa dan sastra
arkeologi, antropologi, dan tata ruang

6. Berjiwa pengabdiarq berintegritas dan berkomitnen
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IV.

6. Mampu melakukan kegiatan pengaMian, pengajar, pelatilr, fasilitator"
7. Bersedia mentaati peraturan yang ditetapkan Dinas Kebudayaan DIY
8. Bersedia melakukan kegiatan selama 8 (delapan) bulan di tahun 2016

Prosedur
l. Pelamar menyampaikan dokumen lamaran melalui Tim Rekruitmen di :

a Dinas Kebudayaan dan Pariwisaa Kabupate,lr Bantul
b. Dinas Kebudayaan dan Pariwimta Kabupaten Sleman
c. Dinas Kebudayaan dan Kepariwisata Kabupaten Gunungkidul
d. Dinas Kebudayaan Kabupten Kulon Progo
e. Dinas Pariwisata dan Budaya Kota Yogyakarta

2. Penyampaian dokumen lamaran pada tanggal zt-14 Maret 2016.
3. Tim Rekuritmen akan melaksanakan seleksi awal dan akan diumrmrkan pada hari

Jumat tanggal 18 Maret 2016, bisa dicek di atau di Dinas
Kebudayaan DIY

4. Pelamar yang lolos diseleksi awal, wajib mengikuti Test Wawancara dengan Tim
Rekrutmen dan Psikolog

5. Pengumuman Hasil Akhir pada hari Kamis tauggal 24 Marct 2016, bisa dicek di
atau di Dinas Kebudayaan DIY

6. Pelamaran yang dinyatakan lolos wajib mengikuti pemhkalan

Yogyakart4 2 Maret 2016
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Form. 1 Surat Lamaran

Perihal : Lamaran Tenaga Pendamping
Yogyakarta, Maret2016

Kepada:
Kepala Dinas Kebudayaan DIY

Dengan Hormat, Saya mengajukan permohonan untuk menjadi Tenaga

Pendamping Kegiatan Pendampingan Masyarakat Desa Pecinta Seni Dan

Budaya Tahun 2016.

Sehubungan dengan hal tersebut, Saya sampaikan persyaratan sebagai berikut :

1. Surat Lamaran
2. Daftar R-iwayat Hidup
3. FC Ijasah minimal S-1 (Strata-l) Jurusan Seni/ Budaya dengan IPK

minimal 2.75, kecuali lulusan D-1 ( Diploma-l) Akademi Komunitas
Negeri Seni dan Budaya Yogyakarta

4. FC Sertifikat atau FC Surat Referensi dari otoritas terkait dan relevan

5. FC KTP DIY atau KIPEM (Kartu Penduduk Mrrsiman) dan berdomisili di
DIY

6. FC SKCK yang masih berlaku
'7. Surat Keterangan Sehat dari Dokter
8. Surat Pernyataan bermeterai (Form. 3) :

a. Bersedia mentaati semua ketentuan dan peraturan yang berlaku
b. Tidak menuntut untuk diangkat menjadi PNS
c. Bersedia melaksanakan Pekerj aanlTugasA(ewaj iban dengan penuh

tanggung jawab
d. Bersedia ditempatkan di seluruh DIY
e. Tidak sedang mempunyai pekerjaan tetap yang tidak bisa ditinggalkan
f . Tidak berstatus PNS/ TNy POLRI atau perangkat desa.

Demikian, atas perkenan dan perhatiannya, diucapkan terimakasih

Hormat Saya

(nama I e n gkap & t andat ong an)



Form 2.Daftar Riwayat Hidup

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

NamaLengkap
No KTP
Alamat KTP
Alamat Domisili
No HP
Email
I-Ihran Pakaian Kerja

Riwayat Pendidikan Formal

Riwayat Pendidikan Non Formal (kursus, diklat, pelatihan, workshop)

No Jenis Pendrdikan Nama Lembaea Pcndidikan Masa Studi

Riwayat Pekerjaan

No Nama Instansi Posisi Pekeriaan Masa Keria

Riwayat Profesional Bidang Kebuclayaan

No Uraian Posisi Tahun

(n ama I e n gkap & t andat an gan)

No Jeniang Nama Lembaga Pendidikan Masa Studi
1 SD
2 SLTP
J SLTA
4 Sariana
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Form 3 Surat Pernyataan

Surat Pernyataan

Saya yang bertandatangan dibawah ini :

Nama Lengkap
No KTP
Alamat KTP
Akmat Domisili
No HP
Email

Bahwa dalam rangka permohonan menjadi Tenaga Pendamping Kegiatan Pendampingan
Masyarakat Desa Pecinta Seni dan Budaya Tahun 2016, Saya menyatakan dengan
sesungguhnya untuk :

a. Bersedia mentaati semua ketentuan dan peraturan yang berlaku
b. Tidak menuntut untuk diangkat menjadi PNS
c. Bersedia melaksanakan Pekerjaan/Tugas/Kewajiban dengan penuh tanggung jawab
d. Bersedia ditempatkan di seluruh DIY
e. Tidak sedang mempunyai pekerjaan tetap yang tidak bisa ditinggalkan
t'. 'l-idak berstatus PNS/'INI/ POLRI atau perangkat desa.

Demikian Surat Pernyatan ini agar dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Hormat Saya

Meterai Rp.6.000,-

(nama I e ngkap & t andat angan)


